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 به كارورز» خورد نهاييباز«ويژه استادان راهنما، براي ارائه  )4كاربرگ شماره(
 نام و نام خانوادگي:                                                                :مشخصات دانشجو

 رشته تحصيلي:                                                                  شماره دانشجويي:
 

 شرح فعاليت انجام شده ملاك
ارزيابي
 نهايي

 نهايي بررسي و بازخورد

 طراحي

   بيانيه مأموريت منكنش اول: 
 

   مطالعه موقعيت كنش دوم:
 

تهيه طرح كنش پژوهي كنش سوم: 
 فردي

  

  تدوين طرح براي عملكنش چهارم: 
 آموزان دانش  شناسايي ظرفيت -1/4
 ها) تعيين محتوا (مفاهيم و مهارت -2/4
 تعيين پيامد يادگيري -3/4
 هاي يادگيري طراحي فرصت -4/4

 برقراري ارتباط �
 تجربه كردن �
 به كاربستن �
 به اشتراك گذاشتن �
 انتقال به موقعيت جديد �
 ها سنجش آموخته �

  هاي ارزيابي طرح يادگيري: ملاك 
 هاي يادگيري انعطاف فرصت �
 انعطاف در فرايند اجرا �
 هاي يادگيري به كارگيري مهارت �
 فراخواندن سطوح بالاي تفكر  �

 آموزان صول يادگيري/ توليدات دانشتنوع مح �

بازخورد
: بازكاوي و ارزشيابي نقشه كنش پنجم

اعمال عمل  قبل و بعد از عمل (
 بازخوردها)

  
 

هدايت 
فرايند 
 يادگيري

   ارزيابي اجراي طرح كنش ششم:
 

بازخورد
تأمل درباره عمل انجام كنش هفتم: 

 شده، تبيين و فهم آن
  

 

تدوين و 
ارائه 

 گزارش

   ها ثبت و ارائه يافته هشتم: كنش
 

پاياني   گزارشارزيابي  عمل نهم:
 پژوهي كنش

  
 

 

 :معيارهاي ارزيابي نهايي
 است. (در سطح عالي)  استاندارد از بيشتر وي موفقيت و داده بروز را لازم مهارت و دانش ،3در كارورزي الف) دانشجو
 است.  (در سطح قابل قبول) استاندارد با منطبق وي موفقيت و داده بروز را لازم هاي رتمها و دانش اعظم بخش ، 3در كارورزي ب) دانشجو
(انتظار براي اصلاح  .قادر است دوره را به پايان برساند )با اصلاحات محدودو ( استاندارد به نزديك وي موفقيت و داده بروز را لازم هاي مهارت و دانش از بخشي ،3در كارورزي ج) دانشجو
 د زير نظر استاد راهنما)محدو
 گيري)  (ارجاع به شوراي كارورزي براي تصميماست. (در سطح ناتمام)  داده بروز محدود طور به را لازم هاي مهارت و دانش زا بخشي ،3در كارورزي د) دانشجو

 نيازمند و نداده بروز �1/�2/�3/�4/�5/�6/�7/�8/�9زمينه كنش  را لازم هاي مهارت و دانش ،3در پايان برنامه كارورزي دانشجو ) :جنمونه بازخورد نهايي در سطح (
 .است هاي ............................. در زمينه گسترده جبراني هاي دوره

 

 


